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1jour/7 heures

LeS résea ux SOCiaux En présentiel a Rochefort

(S'initier et pratiquer)

Code stage C5.5

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A lissue de cette formation, vous saurez :

- Identifier le web social et ’évolution vers les réseaux sociaux

- Utiliser facebook, son public, ses avantages et inconvénients

- Utiliser Twitter, son public, ses avantages et inconvénients

- Utiliser Instagram, son public, ses avantages et inconvénients
- Créer votre chaine Youtube

- Créer votre profil LinkedIn

- Utiliser TikTok, son public, ses avantages et inconvénients

- Utiliser Snapchat, son public, ses avantages et inconvénients

- Utiliser d’autres réseaux sociaux « secondaires »
- Faire de la veille pour surveiller votre notoriété

PREREQUIS

Avoir une connaissance de base de Uoutil informatique (clavier, souris), savoir naviguer sur internet (visiter des sites).

PuUBLIC

Toute personne qui désire découvrir les réseaux sociaux.

PROGRAMME DETAILLE

1-QU’EST-CE QUE LE WEB SOCIAL ? (2h)
Présentation du web 2.0 (Web participatif),

Les différences entre site, blog, plateforme, réseau.
Le web nomade.

Les usages collaboratifs.

L’intérét du web Social.

2 - PRINCIPAUX RESEAUX SOCIAUX (4h)
Facebook (1h)

Profil,

Utilisation

Parametres

Page pro Facebook

Complément Marketplace, Jobs

Twitter (0h30)
Compte,
Utilisation
Parametres

Instagram (0h30)
Compte,
Utilisation
Paramétres
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Youtube (0h30)
Compte,
Utilisation
Parameétres

LinkedIn (0h30)
Compte,
Utilisation
Parametres

TikTok (0h30)
Compte,
Utilisation

Snapchat (0h30)
Compte,
Utilisation

3 - PANORAMA DES AUTRES RESEAUX (0h30)
Services de messagerie (WhatsApp, Telegram),
Partage de liens et photos, (Pinterest)

4 - BIEN GERER SA PRESENCE (0h30)
Présence sur la Page entreprise Google et Google Maps.
Veille sur sa e-réputation.
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MODALITES ET DELAIS D’ACCES

Les demandes d’inscription se font par formulaire sur le site du CRIR, ou auprées du responsable formation au 05 46 99 71 10.
Le délai d’inscription a une formation peut se faire jusqu’a 2 jours ouvrés avant le début de la session. Cependant, ce délai
passe a 11 jours ouvrés dans le cadre d’un financement par le CPF.

PROCEDURES DE POSITIONNEMENT ET D’EVALUATION DES ACQUIS A L’ENTREE DE LA PRESTATION

Echange téléphonique par un conseiller formation pour s'assurer des prérequis et des besoins de l'apprenant, complété si
nécessaire par une évaluation de niveau via un formulaire a remplir (papier ou internet), soumis a l'analyse du formateur
référent.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

6 a 8 participants au maximum en présentiel dans nos locaux a Rochefort.
Un poste informatique par stagiaire sur PC (ou Mac sur demande).

Support de cours papier remis a chaque participant en début de formation.
PC de ’'animateur équipé d’un vidéoprojecteur.

Alternance de cours et de travaux pratiques adaptés aux besoins exprimés.

FORMATEUR / INTERVENANT

Stage animé par un formateur professionnel permanent du CRIR, spécialiste en PAO/WEB.

DISPOSITIF ET MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

Tour de table en début de formation sur les attentes des stagiaires, et présentation du formateur.

Evaluation diagnostique en début et fin de formation par un questionnaire d’auto-évaluation sur les objectifs abordés lors de
formation afin de mesurer la progression des acquis du stagiaire

Evaluation de la progression des apprenants au cours de la formation par des exercices pratiques en fin de chaque séquence
pédagogique.

Evaluation de l'atteinte des objectifs en fin de formation par un exercice pratique de synthése et/ou d'une certification.

MOYENS DE SUIVI D’EXECUTION DES RESULTATS

Emargement par demi-journée d’une feuille de présence par le stagiaire et le formateur.
Remise d’un certificat de réalisation en fin de formation en main-propre ou par courrier électronique.

LES INDICATEURS DE RESULTAT ET DE PERFORMANCE

Accessible grace au lien ci-dessous : http://crir.fr/satisfaction-client.php

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP :

La formation est accessible aux personnes en situation de handicap. Une étude des conditions d’accés et des moyens de
compensation sera réalisée en amont de Uinscription afin d’identifier plus précisément les conditions de réalisation et de
faisabilité de la formation.
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